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1. Vorwort des Tragers

Liebe Eltern, liebe Leserinnen und Leser,

mit dieser Konzeption stellt der evangelische Kindergarten Kinderarche Legelshurst
seine Arbeit und sein padagogisches Profil vor. Die Konzeption bietet eine
umfassende und informative Beschreibung der Einrichtung. Sie wurde von den
Mitarbeiterinnen des Kindergartens gemeinsam erarbeitet und mit der
Kirchengemeinde Legelshurst als Trager der Einrichtung abgestimmt.

Der christliche Glaube sieht in jedem Menschen ein einzigartiges und
unverwechselbares Geschopf Gottes, das seine eigenen Gaben und Fahigkeiten
besitzt. Diese Gaben und Féahigkeiten wollen wir in unserer Einrichtung fordern und
jedes Kind als besonderen Menschen wahrnehmen. Wir sehen es als unsere
Aufgabe, die religiose Bildung zu fordern, die Kinder in ihrer Lebenswelt ernst zu
nehmen und sie in ihrer Personlichkeit zu starken, damit sie zu selbstbewussten
Menschen heranwachsen. Ebenso werden die sozialen Kompetenzen der Kinder
gefordert, eingelibt und gestarkt.

Als kirchlicher Trager ist uns das Recht auf religiose Bildung wichtig, denn religiose
Bildung eroffnet Zugange zu zukunftsfahigen Werten, sie unterstlitzt die Selbst-
wertung des Kindes und sie fordert die Entwicklung zentraler Kompetenzen, sowie
die Identitatsbildung und Pluralitatsfahigkeit des Kindes.

Die padagogische Arbeit wird in unserer Einrichtung immer wieder neu durchdacht
und weiterentwickelt, damit wir der Lebenswelt der Kinder, die sich stetig verandert,
auch weiterhin gerecht werden.

Der Kirchengemeinderat dankt dem Team fur diese Erarbeitung der Konzeption und
winscht allen die dort arbeiten, lernen und sonst am gelingenden Betrieb beteiligt
sind, Gottes Segen.

Pfr. Andreas Eisenmann
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2. Leitbild

Jedes Kind ist einzigartig und individuell in seinem Sein und Tun.

Wir fordern dies in einem wertschatzenden und verantwortungsvollen Umgang mit-

einander.

Dies tun wir aus einem im christlichen Glauben verwurzelten Welt- und Menschen-

bild.

Die Kinder unserer Einrichtung entdecken neugierig, selbststéandig und fragend in
einer angenehmen Atmosphare die Welt.

Dabei unterstiitzen wir die Kinder durch gruppentbergreifendes Arbeiten und férdern
sie in ihren Starken und ihren Bedurfnissen.

s 17/ /

i S —
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3. Unsere Einrichtung

Die Kinderarche liegt im Zentrum der Gemeinde Legelshurst. Mit einer Ein-
wohnerzahl von ca. 2400 Einwohnern ist dies unser Einzugsgebiet.

Der Kindergarten liegt innerhalb des Ortes inklusive der kompletten Infrastruktur von
Schule, Kirche, Verkehrswegen etc., die in die Erziehung der Kinder mit einge-
bunden wird.

Wir betreuen max. 102 Kinder im Alter von 2 Jahren bis zum Schuleintritt. Diese sind
in 4,5 Gruppen aufgeteilt:

25 Kinder in der Halbtagsbetreuung von 7.30 Uhr bis 12.30 Uhr oder

in der Regelbetreuung von 7.30 Uhr bis 12.30 Uhr und von 14.00 Uhr bis 16.30 Uhr
(das Modell ,Regelbetreuung® ist nicht mehr buchbar und wird nur noch von
Bestandskindern genutzt!)

55 Kinder in der verlangerten Offnungszeit von 7.30 Uhr bis 14.30 Uhr

22 Kinder in allen Angebotsformen

Unsere Arbeitsorganisation geschieht teiloffen. Wir arbeiten in Funktionsbereichen.
Wahrend des Freispiels und im Laufe des Morgens erlebt das Kind auch feste Zeiten
und Rituale in seiner Stammgruppe.

3.1 Betriebsformen und Offnungszeiten

Halbtagsbetreuung U3 und U3 (25,0 Std./Woche):
Montag bis Freitag: 07.30 Uhr bis 12.30 Uhr

Verlangerte Offnungszeiten U3 und U3 (35,0 Std/Woche):
Montag bis Freitag: 07.30 Uhr bis 14.30 Uhr

Ganztagsbetreuung U3 (50,0 Std./Woche):

Montag bis Freitag: 07.00 Uhr bis 17.00 Uhr
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3.2 Personal

In unserer Kindertagesstatte arbeiten 14 Fachkrafte mit unterschiedlicher
Stundenzahl. Hinzu kommen zwei PIA-Auszubildende, ein Anerkennungspraktikant
und weitere Praktikanten. Unsere Leitung arbeitet in Vollzeit und teilt ihre Stunden in
Burozeit und Gruppendienst auf.

Hierzu kommen externe Fachkréfte fir besondere Angebote, beispielsweise unsere
Kooperationslehrerin, der Gemeindepfarrer und die Musikpadagogin, die regelmafig
unsere Einrichtung besuchen.

Wir haben drei Haushaltskréfte, die uns im Alltag unterstitzen. Sie waschen unser
Frihstiicks- und Mittagessensgeschirr, richten das Mittagessen an und kiimmern
sich um die Hauswirtschaftlichen Tatigkeiten, die im Haus anfallen.

4. Gesetzliche Grundlagen

Die gesetzlichen Grundlagen uber die Betreuung und Férderung von Kindern in
Kindertagesstatten auf Bundesebene finden sich im SGB VIl (Kinder- und
Jugendhilfegesetz, KIJHG - Artikel 1 des Gesetzes vom 26.Juni 1990, §22).

Hinzu kommen die Bestimmungen des Gesetzes uber die Betreuung und Forderung
von Kindergarten und anderen Tageseinrichtungen und der Kindertagespflege
(KitaG, 15.05.2013).

5. Ziele

Unser oberstes Ziel ist, das Kind in seiner Entwicklung zu einer selbststandigen,
selbstbewussten und selbstbestimmten gesellschaftsfahigen Personlichkeit zu
unterstutzen.

Die Forderung der kindlichen Entwicklung lasst sich in drei gleichwertige Bereiche
unterteilen.

Forderung der sozialen Fahigkeiten (Kompetenzen):
e Erleben von Gemeinschaft
e Regeln kennenlernen und auf deren Einhaltung achten
e Frustrationstoleranz erlernen

e eigene Bedirfnisse erkennen und &ul3ern lernen
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e lernen Konflikte angemessen zu losen
e erlebbare Konsequenzen als Folge des eigenen Handelns
e Unterstutzung und Forderung der Bindungsfahigkeit

e die Bedirfnisse anderer Menschen erkennen und wahrnehmen lernen

Werte und Normen nahebringen:
e Kind sein durfen
e Natur erleben
e Toleranz fordern
e Vermittlung von christlichen Werten
e Aufgaben des taglichen Lebens eintiben und festigen
e Umgangsformen erlernen und verfestigen

e Vorbild sein

Ganzheitliche Forderung mit dem Ziel des guten Ubergangs in die Schule:

e Unterstutzung der korperlichen Entwicklung z.B. durch Einuben eigener
Korperpflege oder das Wahrnehmen eigener Bedurfnisse

e Ganzheitliches Lernen
e Ausdauer und Konzentration tben
e Sprache weiterentwickeln

e Ausleben von Fantasie und Kreativitat

® Neugierig sein durfen
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6. Orientierungsplan

In unserer Arbeit orientieren wir uns an den Grundlagen des Orientierungsplans fur
Bildung und Erziehung fur die baden-wirttembergischen Kindergéarten.

Dessen sechs Entwicklungsfelder (Koérper, Sinne, Sprache, Denken, Gefuhl/
Mitgefuhl und Sinn/Werte/Religion) decken wir umfanglich in unserer taglichen Arbeit
ab.

Wir fuhlen uns verpflichtet unseren Erziehungsauftrag dem Bildungsplan anzu-
passen.

7. Offene Arbeit

Es gibt in unserer Einrichtung derzeit vier Stammgruppen (Méause, Frésche, Lowen,
Fuchse), denen unsere Kinder fest zugeteilt sind. Hier kommen sie morgens an,
finden ihre Bezugserzieherin und melden sich um, wenn sie in die verschiedenen
Funktionsbereiche wechseln.

Wir haben vier grol3e Funktionsbereiche:
Das Bauzimmer, das Entdeckerzimmer, der Rollenspielbereich und das Atelier.

Hinzu kommen noch kleine Intensivraume, in denen die Kinder ebenso frei und auch
ohne Erzieherin spielen kénnen. AuRerdem gibt es das Ballebad, den Turnraum, den
Hof, die Werkstatt und weitere kleine Intensivraume, die wir nach Bedarf flexibel
einrichten.

Es ist uns wichtig, dass die Raume kindgerecht gestaltet sind. Dabei geht es uns in
erster Linie nicht um Asthetik, sondern um eine anregende und bedarfsgerechte
Einrichtung. Auf3erdem achten wir darauf die Sicherheit der Kinder zu gewéhrleisten.

Die Kinder melden sich in ihrer Stammgruppe an und ab. So weil3 die zustandige
Erzieherin, in welchem Raum sich welches Kind aufhalt.

Kinder unter drei Jahren durfen noch nicht allein in einen Intensivraum, z.B.
Turnraum.

Um einen Uberblick tber die Interessen der Kinder zu erhalten, notieren sich die
Erzieherinnen im Morgentreff, in welchen Funktionsbereich die Kinder wechseln.

Es ist uns wichtig, den Kindern die Moglichkeit zu geben, sich frei nach ihren
Neigungen und Interessen zu entscheiden, dabei aber unsere Beobachtungen zu
machen und ihre Starken und Schwachen nicht aus den Augen zu lassen. Durch
den regelméaRigen Austausch unserer Beobachtungen werden gemeinsame Ziele
erarbeitet, um das Kind in allen Bereichen zu fordern und zu fordern.
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Die Kinder haben nicht nur die Mdglichkeit zwischen einzelnen Funktionsbereichen,
sondern auch zwischen mehreren Erwachsenen frei zu wahlen, sollten sie mit dem
einen oder dem anderen besser oder schlechter zurechtkommen.

Die Kinder kdnnen sich im ganzen Kindergarten mit all ihren Freunden treffen und
sind nicht ausschlief3lich an die Kinder ihrer Gruppe gebunden.

8. Partizipation

Das Recht der Kinder auf Beteiligung stellt einen padagogischen Auftrag dar. Die
Kinder lernen, anderen zuzuhoren, vor der Gruppe zu sprechen und die eigenen
Bedurfnisse mitzuteilen.

Komplexe technische, wirtschaftliche oder rechtliche Zusammenhange kénnen
Kinder oft noch nicht richtig einschatzen. Damit dies gelingt bedarf es der Begleitung
der padagogischen Fachkrafte. Diese sollten den Kindern ermdglichen, eigene
Winsche, Bedurfnisse und Ideen zu &auf3ern. Kinder bringen Kompetenzen wie
Fantasie, Kreativitat, Spontanitdt und Begeisterungsfahigkeit mit. Diese Kom-
petenzen gilt es zu fordern.

Die Kinder kdnnen lernen, andere Sichtweisen anzuerkennen, diese zu akzeptieren
und lernen mit Konflikten konstruktiv umzugehen. Des Weiteren wird die persénliche
Frustrationstoleranz geférdert und kann somit wachsen. Hierdurch erfahren Kinder
grol3e Selbstwirksamkeit. Das Vertrauen in sich selbst und seine eigenen Fahig-
keiten wachst. Durch gelebte Teilhabe erleben Kinder, dass sie von Erwachsenen
gehort, ernst genommen und unterstitzt werden.

Die padagogischen Fachkrafte handeln in der Vorbildfunktion. Die Mitarbeiter der
Einrichtung sind gefordert, die Kinder situativ zu leiten und zu fihren, ihnen Teilhabe
und Mitbestimmung zu ermdéglichen, ohne sie dabei zu tberfordern.

Die Kinder werden aktiv in Entscheidungsprozesse einbezogen und kdnnen ihre
Meinungen sowie Winsche auf3ern. Dies fordert ihr Selbstbewusstsein, ihre sozialen
Kompetenzen und ihr Verantwortungsbewusstsein.

Partizipation wird folgendermaf3en in unserer padagogischen Arbeit gelebt:

Mitbestimmung im Alltag:
Kinder kbnnen bei der Gestaltung von Regeln, der Auswahl von Aktivitdten mitent-
scheiden.

e Regeln werden gemeinsam be- und abgesprochen z.B. Umgangs-
regeln

e Regeln zum Verhalten im Raum werden transparent gemacht, (bildne-
risch im Gruppenraum dargestellt)
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e Wochenplane werden gemeinsam besprochen,
e Aufgaben selbststédndig ausgesucht- / ausgefiihrt z.B. Wochendienste
wie Tisch decken, Blumen giel3en etc.

Demokratie erleben:
Durch Abstimmungen und Diskussionen lernen Kinder die Grundlagen demokrati-

scher Prozesse kennen.

e Die Kinder entscheiden nach ihrem Interesse z.B. Ausruhphase wel-
ches Buch wird gelesen / Horspiel gehort, in welcher Gruppe gespielt
werden mochte etc.

e Es werden den Kindern Auswahimaéglichkeiten gegeben

e Kinder in Prozessen ernst nehmen/ wahrnehmen, anhdren und durch
Gesprache den Standpunkt vertreten/ vertreten lassen.

- Unterschiedliche Meinungen sind in Ordnung

Beschwerdeverfahren:
Ein strukturierter Prozess ermoglicht es Kindern, ihre Anliegen zu aufern und ernst
genommen zu werden.

e Offene Kommunikation

e eine objektive, beschwerdefreundliche Haltung,

e gelebte Kultur des Zuhdrens und Ernstnehmens (siehe Beschwerde-
management)

9. Beobachtung

Ein wichtiger Bestandteil unserer padagogischen Arbeit ist das Dokumentieren von
Beobachtungen. In regelmafligen Abstanden wird der Lern- und Entwicklungsstand
eines jeden Kindes schriftlich festgehalten. Unsere Beobachtungen halten wir an-
hand verschiedener Beobachtungsbdgen fest. Dieser beinhaltet u.a. das Sprach-
verhalten und Sprachverstandnis, die kognitive Entwicklung, das Spiel-, Lern- und
Sozialverhalten, sowie die Motorik. Schon wahrend der Eingewthnungszeit werden
die Entwicklungsschritte des einzelnen Kindes dokumentiert. Auf3erdem werden
Beobachtungen wahrend des Freispiels und wahrend verschiedener Angebote z.B.
in den altershomogenen Gruppen durchgefuhrt. Beobachtungen werden unter den
Kolleginnen in den Dienstbesprechungen ausgetauscht.

All diese Beobachtungsbdgen werden in einer Mappe fir jedes Kind gesammelt und
sind mit der ,Geburtstagsprifung“ die Grundlage fur die Entwicklungsgesprache mit
Eltern und fur die padagogischen Angebote, sowie Projektthemen.
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9.1 Geburtstagsprufung

Jahrlich rund um den Geburtstag des Kindes - spatestens zum Entwicklungs-
gespréach - erarbeitet die Bezugserzieherin mit den Kindern die sogenannte Geburts-
tagsprufung. Bei der Geburtstagsprifung werden jahrlich wiederkehrende Arbeits-
blatter wie z.B. Schneidelbung, Wie malt das Kind ein Haus, ein Baum, ein Mensch
und eine Sonne usw. zusammen ausgearbeitet und dient der Erzieherin als Hilfe fur
das Vorbereiten des Entwicklungsgesprachs. Aul3erdem kann die Erzieherin er-
kennen, ob sich das Kind in dem Bereich weiterentwickelt hat oder ob es noch For-
derbedarf gibt.

9.2. Portfolio

Das Portfolio ist das Lerntagebuch des Kindes. Es wird von den Kindern, den Er-
zieherinnen und Eltern gemeinsam gestaltet. Die schriftlichen Aufzeichnungen
werden durch Fotos und Werke des Kindes ergénzt, denn Bilder sagen oft mehr als
tausend Worte.

Themen im Portfolio sind:

Geburtstagsfeier, Experimente, Ausfliige, Kunstwerke, Feste, personliche Erlebnisse
der Kinder (Bsp.: ,Das bin ich!“, Trockenurkunde).

Durch die Dokumentation werden Lernprozesse und Lernerfolge fir alle sichtbar und
starken so das Selbstbewusstsein des Kindes; die Starken des Kindes, werden in
den Vordergrund gestellt und deren individuelle Entwicklung gefordert.

(Bsp.: ,Ich kann schon eine Schleife binden®, ,lch kann meinen Namen schreiben®)

Die Portfolios sind frei zuganglich und gut greifbar und werden von den Kindern sehr
gerne angeschaut.

Jeder Ordner ist Eigentum eines jeden Kindes und darf nur von anderen Personen
angeschaut werden, wenn diese das Kind um Erlaubnis fragen und es seine Zu-
stimmung gibt. Damit wird dem Kind Wertschatzung entgegengebracht und die
Personlichkeitsentwicklung gestéarkt. Gerne dirfen sich auch die Eltern jederzeit mit
dem Kind hinsetzen und das Portfolio gemeinsam anschauen.
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10. Bauzimmer

BESCHREIBUNG

Im Bauzimmer besteht die Mdéglichkeit mit unterschiedlichen Materialien zu bauen
und erste Konstruktionserfahrungen zu sammeln. Auf grol3flachigen Teppichen bietet
das Zimmer viel Platz zum Bauen, Spielen und Konstruieren. Auf3erdem wird durch
viele verschiedene Materialien Interesse fur Konstruktion geweckt.

INHALTE

Bauklotze in unterschiedlichen Grol3en und Formen

.Belebungsmaterial® wie Tiere, Figuren, Autos

,Legozimmer® mit Legos

,Malzimmer“ mit unterschiedlichen Arten von Stiften und wechselnden
Angeboten

Hier steht auch ein Tisch mit immer wechselnden, altersgerechten Mate-
rialien

Holzeisenbahnen

Puzzles und Bucher

Brettspiele und Steckspiele

Geschicklichkeit und Feinmotorik werden geschult

Geduld, Ausdauer und Frustrationstoleranz werden geschult

Das Selbstbewusstsein/Selbstwertgefuhl durch das Erschaffen eigener
Kreationen wird gestarkt

Das logische Denken wird gefordert

Ein Geflhl fir Mengen, Formen und Farben entwickeln

Flachen, Grolien, Hohen, Tiefen und Langen werden spielerisch erfasst
Zusammenarbeit und daraus folgende Absprachen werden gefordert
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11. Entdeckerzimmer

BESCHREIBUNG

Das Entdeckerzimmer hat verschiedene, abgetrennte Bereiche, in denen die Kinder
am Tisch oder auf Teppichen spielen kdnnen.

Vom Entdeckerzimmer aus gelangt man in den Garten und zur Schaukel.

INHALTE

Verschiedene altersspezifische Gesellschaftsspiele und Puzzles

versch. Materialien wie Kinetischer Sand, Magnete, Sanduhr, Lupen... stehen
zum Entdecken zur Verfligung

Jahreszeitenecke mit entsprechenden Buchern, Spielen und Material, zum
Thema Umwelt und Natur

Es gibt eine Leseecke zum Ausruhen und Bicher anschauen

Auf dem groBen Bauteppich koénnen die Kinder mit verschiedenen
Konstruktionsmaterialien wie Tiere, Lego, Bausteine, Autos... ihrer Fantasie
freien Lauf lassen.

ZIELE

Die Kinder haben in diesem Bereich die Moglichkeit, durch die angebotenen
Materialien ihre Umwelt zu erforschen und ihr Wissen und ihre Fahigkeiten
weiterzuentwickeln.

Die Kinder sollen Freude daran haben gemeinsam Aufgaben zu l6sen. Sie
schulen durch das Ausprobieren und Experimentieren ihre Wahrnehmung.

Ganzheitliches Lernen mit allen Sinnen.
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12. Rollenspielbereich
BESCHREIBUNG

Der Rollenspielbereich vereint verschiedene Materialien zum Thema Rollenspiel. Die
Angebote variieren aufgrund der Interessen der Kinder regelmaf3ig, zum Beispiel
Puppenecke, Unterwasserwelt, Pizzeria, Friseur, Einkaufsladen etc. In diesen Be-
reichen kénnen sich die Kinder ausprobieren und verschiedene Rollen einnehmen.
Das unterstitzt die Personlichkeitsentwicklung der Kinder, indem sie spielerisch
Beziehungsaufbau zu anderen Kindern erlernen und Alltagssituationen verarbeiten
und gleichzeitig ihre Sozialkompetenzen starken. Auf3erdem lernen die Kinder im
gemeinsamen Rollenspiel gemeinsam zu kooperieren, sich abzustimmen und die
Perspektive andere einzunehmen. Die Kinder setzen sich mit der realen Lebenswelt
auseinander und bewaéltigen so Entwicklungsaufgaben und aktuelle Themen, wie
beispielweise die baldige Geburt eines Geschwisterkindes.

INHALTE

e Puppenecke

e Puppenhaus

e Verkleidungsecke mit Spiegel

e Themenspezifische Spielbereiche
e Bicherei

e Musikinstrumente

e Gesellschaftsspiele und Puzzle

Z1ELE

Im Rollenspielbereich wird bei den Kindern das Interesse und die Freude an
Sprache, Geschichte, Biucher und Marchen durch das Rollenspiel geweckt und
gefordert. Die Kinder sollen einen spielerischen Einstieg in diesen Bereich finden
und sich mit ihrer Sprache und Sozialkompetenz auseinandersetzen. In den
Rollenspielen erhalten die Kinder die Mdglichkeit sich in andere Rollen und
Situationen hineinzuversetzen und diese zu erproben. Die Kinder lernen ihre Gefiihle
zum Ausdruck zu bringen und Erlebnisse, sowie Probleme spielerisch zu
verarbeiten.
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13. Atelier

BESCHREIBUNG

Hier wird den Kindern Raum gegeben, sich schopferisch auszudriicken. Die Kinder
haben die Mdoglichkeit, unterschiedliche Arten von Farben, Kleber und weitere
inspirierende Materialien auszuprobieren und selbstandig zu arbeiten und zu
experimentieren. Je friher die Kinder mit verschiedenen Materialien Erfahrungen
sammeln konnen, desto leichter fallt es ihnen auch, sich Uber gestalterische Wege
auszudriucken. Weitere Bereiche in der Gruppe sind eine Lego-Ecke, eine kleine
Bucherecke und Tische fur Handarbeit, Puzzle und Gesellschaftsspiele. Ein weiterer
Bereich im Raum bietet den Kindern die Madglichkeit, Materialien nach ihren
Interessen anzubieten (z.B. Barbie, Naturmaterialien, Rollenspielmaterialien)

INHALTE

e Bastelbereich

e Maltisch

e Nassfarbenbereich
e Webrahmen

e Puzzle
e Gesellschaftsspiele
e Lego-Ecke

e Bereich zum Individuell anpassen

Z1ELE

e Freies, selbststandiges Malen mit verschiedenem Farbmaterial
e Arbeitsanweisungen folgen
e Fantasie und Kreativitat frei entfalten
Umgang mit verschiedenem Material z.B. Kleber, Schere, Nadel, usw.
e Schulung der Feinmotorik
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13.1. Werkstatt

BESCHREIBUNG UND ZIELE DES RAUMES

In der Werkstatt lernen die Kinder den Umgang mit Werkzeugen und verschiedenen
Werkstoffen (Holz/Kunststoff/ Ton etc.) kennen.

Alle Maxis durfen im Laufe des Kindergartenjahres ein Werkstiick herstellen. Die
Jungeren durfen unter Anleitung und mit Unterstitzung ihre Vorstellung verwirk-
lichen.

Es wird gehammert, geschliffen, gesagt, gebohrt, geleimt und vieles mehr....

In der Werkstatt und im AuRRenbereich erlernen die Kinder auch mit verschiedenen
Naturmaterialien (Stocke, Zapfen, Eicheln etc.) kleine Kunstwerke zu kreieren.

13.2. Ballebad

Im Ballebad kénnen die Kinder in einer bunten Umgebung viele Korpererfahrungen
sammeln. Sie erproben ihr Gleichgewicht und lernen aufeinander Rucksicht zu
nehmen. Alle Basissinne (taktiler Sinn, Stellungs- und Spannungssinn, Gleich-
gewichtssinn) werden miteinander verknipft, was spéater fur das schulische Lernen
wichtig ist.

Das Spuren des eigenen Korpers ist wichtiger Bestandteil der ganzheitlichen
Entwicklung von Kleinkindern.

14. Beweqgungsraum

Der Bewegungsraum bietet den Kindern verschiedene Madglichkeiten ihre
motorischen Féahigkeiten auszuprobieren und weiterzuentwickeln. Im Freispiel oder
bei gezielten Angeboten bekommen die Kinder dort unterschiedliche Materialien (wie
zum Beispiel Tucher, Reissackchen, Bélle, Reifen, Schaumstoff Klotze etc.) zur
Verfigung gestellt, mit denen sie experimentieren und eine bestimmte
Bewegungsform ausprobieren kénnen. Die Kinder kdnnen ihren Kdrper in Bewegung
wahrnehmen: rennen, laufen, krabbeln, oder auch einfach nur rumliegen, all dies oft
auch in Interaktion mit anderen Kindern. Man muss ausweichen, wegrennen,
weghupfen, sich absprechen und Regeln festlegen. Jede Gruppe hat aul3erdem
ihren festen Turnraumtag, an dem gezielte Angebote stattfinden oder die Kinder in
einer Kleingruppe als Freispiel in den Turnraum durfen. AufRerdem wird der
Bewegungsraum fur Yoga, Kooperation mit der Schule und Elternabende genutzt.
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14.1 Yoga

Kinderyoga ist viel mehr als Bewegung und Spal3. Es ist eine Gelegenheit, Kindern
auf besondere Weise zu begegnen.

Beim gemeinsamen Yoga in der Kinderarche lernt der Korper nicht nur verschiedene
Bewegungen, sondern wir schenken ihm Aufmerksamkeit, die in alle Bereiche des
kindlichen Seins hineinwirkt.

Unsere Yogastunde fur Kinder im Alter von 3,5 bis 6 Jahren findet einmal pro Woche
statt. Die Kinder werden in Gruppen von 8-12 Teilnehmern aufgeteilt und haben an
ihrem Turnraumtag die Yogaeinheit, welche etwa 1,5 Stunden dauert und direkt
nach dem Morgenkreis beginnt.

Unser Ziel ist es, den Kindern eine positive Erfahrung mit Yoga zu vermitteln und
ihre korperlichen und geistigen Fahigkeiten zu fordern.

Durch spielerische Ubungen und Atemtechniken lernen die Kinder sich zu
entspannen, ihre Konzentration zu verbessern und ihre Selbstwahrnehmung zu
starken.

14.2 Bewequngserziehung mit Hengstenberg Materialien

Momentan haben wir Hengstenberg Materialen auf Leihbasis in der Einrichtung und
bauen diese Turnmaterialien in die wochentlich stattfindenden Bewegungstage der
Stammgruppen ein.

Eines der Ziele der Hengstenberg Padagogik ist es, Situationen zu schaffen, in
welcher das Potenzial des Kindes entfaltet bzw. auch nachentfaltet werden kann. Sie
verfolgt den Ansatz, dass die Kinder selbststdndig erkennen, zu welchen
Bewegungen der eigene Korper fahig ist und dabei Raum- und Korpergrenzen
spuren. Statt vorgefertigter Turnibungen, bekommen sie den Zeit- und Spielraum,
spielerisch eigene ldeen umzusetzen. Kinder kénnen sich nur durch eigenes Tun
und Handeln, durch eigenes Erleben und Erfahren mit etwas vertraut machen, also
lernen — nicht Uber Medien, Theorien oder Appellen. Folglich gilt es, fur sich Er-
fahrungsraume zu oOffnen, wo die Eigeninitiative, die Neugier sowie der For-
scherdrang, ihre Lust am Experimentieren und Untersuchen geachtet, wieder-
geweckt und unterstiitzt und die ihnen angelegten Mdglichkeiten (nach)entfaltet
werden. Die geeignete Methode ist das freie Spiel, daher setzt die Hengstenberg
Padagogik ihren Schwerpunkt darauf. Laut Hengstenberg heil3t freies Spiel nicht, die
Kinder sich selbst zu Uberlassen, sondern einen Raum und Rahmenbedingungen zu
schaffen, wo alle Kinder sich, ihren Interessen nachgehend, frei entfalten kdnnen.
Dieses, mit einer vorbereiteten Umgebung, und mit ein paar grundlegenden
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Prinzipien. Diese 5 Prinzipien reglementieren nicht, WAS sondern WIE am besten
das Material zur Entfaltung kommt.

Prinzip: Barful3

Prinzip: ,Lass dir und den anderen Zeit
Prinzip: ,Lass den anderen Raum®
Prinzip: ,Akzeptiere dich und die anderen d.h. bewerte weder dich noch
andere

5. Prinzip: ,Tu nur das, was du dir allein zutraust"

PwpnhPE

Das Material ist miteinander kombinierbar und kann immer wieder zu sich
veranderten Bewegungslandschaften zusammengestellt werden. Daher bietet
Bewegung nach Hengstenberg fur die Kinder ein unerschopfliches Repertoire an
Spielideen, Erlebniswelten und Erfahrungsraumen. Ebenso ist das Material so
konzipiert, dass die Kinder spielerisch auf unterschiedlichem Schwierigkeitsniveau,
verschiedene Bewegungen wie zum Beispiel Robben, Krabbeln, Stehen, Sitzen,
usw. das Material fir sich erobern. Die Hengstenberg Materialien sprechen in allen
Lagen den Gleichgewichtssinn der Kinder an. Daher sind sie auch sensomotorische
Entwicklungshelfer.

15. Hof

Das Aulengelande gestaltet sich durch verschiedene Bereiche mit Untergriinden
wie Sand, Kies, Asphalt und Wiese. Dadurch erlernen die Kinder viele grob-
motorische Fahigkeiten und trainieren ihre Geschicklichkeit.

AulBerdem bieten Matsch, Hecken, das Spielhaus und das Klettergerist die
Moglichkeit zu verschiedenen kreativen Rollenspielen. Unsere Kinder konnen das
AuBengeléande zu jeder Jahreszeit mit entsprechender Kleidung nutzen. Dadurch
erleben sie den Kreislauf der Natur hautnah. Im Sommer achten wir auf aus-
reichenden Sonnenschutz.

In unserem AulRengelande befinden sich:

e zwei Sandkasten mit Matschtisch, Sandspielzeug wie Schaufeln, Férmchen,
Bagger, Holzklotze, Rohre, etc.

e ein Spielhaus und Weidetunnel

e Fahrzeuge wie Traktor, Dreirdder etc. und Reckstangen in verschiedenen
Hohen

e Spielgeréat als Schiff mit Rutsche und Klettermdglichkeiten

e ein FuRballfeld und eine Schaukel
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16. Gemeinsames Essen
16.1 Frihstick

Um 9.00 Uhr treffen sich die Kinder in ihren Gruppen zum gemeinsamen Frihstuck.

Zuvor gehen alle Kinder noch einmal zur Toilette und waschen die Hande.
Anschlie3end werden die Dosen aus ihren Taschen geholt. An ihrem Platz packen
die Kinder ihr Fruhstick aus und stellen die Dose auf den Wagen. So haben alle
Kinder gentigend Platz auf den Tischen. Bevor das gemeinsame Essen beginnt, wird
sich ein Moment Zeit genommen, um zu beten und Danke zu sagen fur das leckere
Essen auf den Tischen.

Das gemeinsame Fruhstick gibt den Kindern die Madoglichkeit sich in Ruhe
auszutauschen, gemeinsam haben die Kinder oft mehr Appetit. Die Erzieherinnen
sitzen mit am Tisch, beobachten das Verhalten der Kinder und fungieren als Vorbild.

Fur die Kinder stehen Krige auf den Tischen damit sie sich selbststandig Tee und
Sprudel eingief3en kdnnen. Es wird darauf geachtet, dass alle Kinder etwas trinken.
Dazu stehen Sprudel, Wasser und Tee wahrend der gesamten Offnungszeit des
Kindergartens zur Verfigung.

Wir nehmen am Schulfruchtprojekt teil und bekommen zweimal im Monat eine Kiste
Bio-Obst und Gemiuse geliefert, die wir mit den Kindern zusammen vorbereiten und
beim gemeinsamen Fruhstick auf den Tischen anbieten. AufRerdem steht im
Eingangsbereich ein Korb, in dem die Eltern Obst- und Gemusespenden ablegen
kénnen. Auch dieses Obst und Gemuse wird vor dem Frihstiick oder Mittagssnack
gemeinsam zubereitet.

16.2 Mittagessen

Das Mittagessen im Kindergarten wird von der Mensa der Moscherosch-Schule
geliefert und gemeinsam in einer familiaren Atmosphare in den Stammgruppen der
Kinder eingenommen. Der Speiseplan wird taglich im Eingangsbereich anhand von
Bildern kindgerecht ausgehangt. Die Eltern buchen Uber eine Internetplattform das
Mittagessen ihrer Kinder. Die Eltern und Kinder kdnnen sich zwischen zwei Menu
Vorschlage entscheiden (Vollkost und Vegetarisch) welches Mittagessen sie in An-
spruch nehmen. Der Caterer Ubermittelt uns eine Woche im Voraus die Liste,
welches Kind welches Essen gebucht hat. Die Eltern haben die Moglichkeit ihr Kind
Uber die Plattform vom Mittagessen in Krankheitsfallen oder Urlaub abzumelden.

Kinder, welche die verlangerte Offnungszeit in Anspruch nehmen, kénnen auch ihr
eigenes Vesper von zuhause mitbringen. Kinder in der Ganztagesbetreuung missen
ein warmes Mittagessen unseres Caterers in Anspruch nehmen.
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Um 12:00 Uhr wechseln die Kinder zum Essen aus dem Freispiel zuriick in ihre
Stammgruppe. Dann werden gemeinsam die Hande gewaschen. Die Kinder setzen
sich an den vorbereiteten Tisch und fillen ihr Glas mit einem Getrank ihrer Wahl.
Gemeinsam wird gewartet, bis die Kichenkraft den Wagen mit dem Essen in die
Gruppen bringt. Eine Erzieherin schopft den Kindern das Essen auf den Teller,
welches von den Eltern gebucht wurde. Die Kinder kommunizieren, was sie gerne
Essen mdchten und was nicht. Wir schopfen das Essen auf den Teller, nicht
favorisiertes Essen wird ihnen als ,Probierkleks“ gereicht und die Kinder kénnen
wahrend dem Essen entscheiden, ob sie davon probieren mdchten oder nicht.

Rituale, wie das gemeinsame Tischgebet, geben den Kindern Orientierungshilfen
und vermitteln ihnen Werte der Esskultur. Nach dem Essen raumt jedes Kind
selbststéandig sein Geschirr auf den Geschirrwagen.

Die Mahlzeit wird gemeinsam beendet, wenn alle Kinder fertig sind. Danach gehen
die Kinder wieder Handewaschen und zurlck in die Gruppe.

16.3. Mittagssnack

Die Kinder der Ganztagesbetreuung oder Regelbetreuung, die am Nachmittag den
Kindergarten besuchen, bringen nochmals ein zweites Vesper zum Mittagssnack
mit. Gemeinsam wird gegen 15:00 Uhr nochmal gegessen. Vor dem Essen wird
eventuell vorhandenes Obst / Gemise aus dem Spendenkorb zubereitet oder
tbriger Nachtisch des Mittagessens den Kindern zusatzlich zu ihrem eigenen Vesper
angeboten.

16.4. BEKi- Zertifizierung

Derzeit arbeiten wir an der Zertifizierung BEKi- Bewusste Kinderernédhrung. Dies ist
ein Angebot des Ministeriums fur Erndhrung, Landlichen Raum und Verbraucher-
schutz in Baden-Wirttemberg. Es richtet sich primar an Kindertageseinrichtungen
(Kitas) und fordert eine bewusste, kindgerechte und ausgewogene Ernahrung.

Das Zertifikat zeichnet Kindertageseinrichtungen aus, die sich besonders fir die
Erndhrungsbildung und eine gesundheitsférdernde Verpflegung von Kindern
engagieren.
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Inhalte des BEKi-Zertifikats:

Eine Kita, die das BEKIi-Zertifikat anstrebt, muss folgende Aspekte umsetzen
1. Ernahrungsbildung im Alltag integrieren:

eKinder lernen spielerisch Uber Lebensmittel z. B. durch gemeinsames
Kochen, Lebensmittel selbst anpflanzen etc.

e Erndhrung wird in das padagogische Konzept eingebunden.
2. Gesundheitsfordernde Verpflegung:

e Die Mahlzeiten orientieren sich an den Empfehlungen der Deutschen
Gesellschaft fur Ernahrung (DGE).

eEs gibt z.B. taglich frisches Obst und Gemuse, Wasser ist Haupt-
getrank.

3. Zusammenarbeit mit einer BEKi-Referentin:

¢ Eine geschulte Fachkraft begleitet die Kita bei der Umsetzung.
e Schulungen und Fortbildungen fir das Kita-Team.

e Nach einigen Jahren ist eine Rezertifizierung erforderlich.

16.5. Schulfruchtprogramm

Wir sind Teilnehmer vom EU- Schulfruchtprogramm, der Initiative der Europaischen
Union, das in Deutschland von den Bundeslédndern umgesetzt wird. Ziel ist es,
Kindern in Schulen und Kitas regelmaRig frisches Obst, Gemise und gegebenenfalls
Milchprodukte bereitzustellen — kostenlos und kindgerecht aufbereitet. Es soll helfen,
den Kindern eine gesunde Erndhrung naherzubringen und sie langfristig zu einem
bewussteren Ernahrungsverhalten zu motivieren.

Umsetzung in unserer Einrichtung:

o Die Lieferung frischer Produkte erfolgt regelmaRig durch zugelassene
regionale Lieferanten.

e Die Lebensmittel werden meist roh, mundgerecht zum Frihstick zubereitet
und abwechslungsreich angeboten.

o Padagogische Begleitung ist ein wichtiger Bestandteil: z. B. durch Projekte,
Erndhrungstage und gemeinsamen Zubereiten von Speisen.
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17. Angebote im Tages- und Wochenablauf

Der Tag beginnt flr zwei bis drei Erzieherinnen in der Frihgruppe (Mausezimmer).
Die Ganztageskinder kénnen ab 7:00 Uhr die Einrichtung besuchen. Die Halb-
tageskinder und Kinder, die die verlangerte Offnungszeit gebucht haben kénnen ab
7:30 Uhr die Einrichtung besuchen.

Ab 8:00 Uhr verteilen sich alle Kinder in die Stammgruppen.

Um 9:00 Uhr treffen sich Kinder zum Morgentreff und gemeinsamen Frihstlck
(siehe Morgentreff und Frihstick).

Danach haben die Kinder die Mdglichkeit, ein Angebot wahrzunehmen oder frei zu
spielen. Um 11.55 Uhr trifft sich Gruppe zur Verabschiedung.

Abholzeit fur die Halbtags- und Regelkinder ist von 12:00 bis 12:30 Uhr (siehe
Abholzeit).

Die Kinder, der verlangerten Offnungszeit oder der Ganztagsbetreuung, starten um
ca. 12:15 Uhr mit dem Mittagessen in ihren Stammgruppen.

Nach dem Essen und der Ausruhzeit haben die Kinder die Gelegenheit zu spielen.
Abgeholt werden die Kinder der verlangerten Offnungszeit zwischen 14:00 und
14:30 Uhr.

Die Ganztageskinder wechseln in die Mittagsgruppe. Die Regelkinder kénnen ab
14:00 Uhr in die Einrichtung kommen. Die Nachmittagsgruppe wird im rollierenden
System ausgewahlt. Um den Eltern transparent zu machen in welcher Gruppe die
Kinder am Nachmittag sind, wird ein Schild an die Eingangstir gehangt. Die
Regelkinder werden zwischen 16:15 Uhr und 16:30 Uhr abgeholt. Die
Ganztageskinder kdnnen jederzeit bis 17:00 Uhr abgeholt werden.

17.1. Ruhephase / Ruheraum

Nach dem Mittagessen findet die Ruhephase bzw. Ausruhzeit in jeder Gruppe statt.
Dabei wird das Programm von jeder Gruppe ganz individuell gestaltet. Es kann ein
Horspiel gehort werden, eine Geschichte aus einem Buch gelesen, Entspan-
nungsmusik gehoért oder kreative Angebote wahrgenommen werden. Die Kinder
konnen von zuhause Kuscheldecke, Kissen und Kuscheltier mitbringen, welche in
den einzelnen Gruppen gelagert werden, um die Ruhephase angenehmer zu
gestalten.

Kinder, welche tber den Mittag noch schlafen, begeben sich mit einer Erzieherin in
den Ruheraum, welcher sich zwischen Fréschegruppe und Kiiche befindet. Dort ist
jedem Kind ein Bett zugeteilt. Die Kinder durfen gerne ein Kuscheltier von zuhause
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mitbringen, an das sie sich wéhrend ihrer Erholung anschmiegen kénnen. AuRerdem
steht vor jedem Bett ein personalisiertes Kérbchen, in das die Kinder ihre Schuhe
und Kleidung hineinlegen kénnen. Es kénnen Entspannungsmusik oder Einschlaf-
geschichten gehort werden.

Wenn ein Kind in dieser Zeit einschlaft, darf es noch eine Weile liegen bleiben, die
anderen verlassen den Raum nach der halben Stunde wieder.

17.2. Freispiel

Im Morgenkreis (siehe Morgenkreis) startet die Freispielzeit. Dort kann das Kind
selbst entscheiden, was und mit wem es gerne spielen mochte. Diese Phase ist fur
die Kinder sehr wichtig, denn hier kénnen sie eine unendliche Vielfalt an Fahigkeiten
im Umgang mit den anderen Kindern, mit den Erzieherinnen und auch mit den
verschiedenen angebotenen Materialien austesten. Deshalb legen wir sehr viel Wert
darauf, dass die Kinder im Laufe des Tages zwischen einzelnen Angeboten immer
wieder Freispielphasen erleben durfen. Aul3erdem missen die Freispielphasen
natirlich auch dem Alter des Kindes entsprechend angepasst sein. Jingere Kinder
brauchen noch sehr viel mehr Zeit, sich hier zu erproben, als die Alteren.

Was kann ein Kind im Freispiel alles lernen:

e Freundschaften kntipfen und erhalten

e Anderen helfen und Hilfe annehmen

e Verschiedenes Spielmaterial kennenlernen / frei wahlen
e Die Kinder erlernen Regeln und missen diese einhalten
e Sie lernen von anderen Kindern

e Eigene Entscheidungen treffen

e Das Kind lernt andere Kinder zu tolerieren und zu akzeptieren
e Ausdauer und Konzentration werden gefordert

e Durchsetzungsvermégen und Konfliktldsung

e Eigene Bedurfnisse erkennen und zulassen

e Erlernen von Handlungsplanung

e Langeweile zulassen

e Traumen und einfach nur zuschauen

¢ Kinder verschiedener Altersgruppen lernen sich kennen

e Das Kind muss stéandig neue Eindrucke verarbeiten
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e Spielzeug ist frei wahlbar
o Freiwilligkeit

17.3. Morgentreff

Vor dem Morgentreff ertdont ein Aufraumsignal und die Kinder raumen ihren
Spielbereich auf. Danach beginnt der Morgentreff mit einem Begrif3ungsritual.
Anschlie3end wird der Kreis zum Frihstucken unterbrochen (siehe Frihstick).

Nach dem Frihstick wird der Kreis fortgesetzt. Im Morgenkreis werden folgende
Dinge besprochen:

1. Um einen genauen Uberblick der anwesenden Kinder zu bekommen, wird die
Anwesenheitsliste abgehakt.

2. Ein weiteres Ritual ist das regelmalige Besprechen des Tages, des Monats,
der Jahreszeit und des Wetters.

3. Damit die Kinder Uber den Tagesablauf informiert sind, wird der ,Briefkasten®
geodffnet. In diesem Briefkasten werden Einladungen fur Aktivitdten einge-
worfen. So wissen die Kinder gleich, welche Erzieherin welches Angebot in
welchem Raum an diesem Tag anbietet.

4. Zum Abschluss eines jeden Morgentreffs kdnnen sich die Kinder entscheiden,
in welchem Funktionsbereich sie weiterspielen moéchten. Hierbei wird jedes
Kind einzeln gefragt und dies auf einer separaten Liste festgehalten.
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So erhalten die Erzieherinnen einen Uberblick, wo gerade die Interessen des
einzelnen Kindes liegen, fur welches Thema es sich gerade interessiert. Bei
Elterngesprachen kdénnen die Kolleginnen des entsprechenden Funktionsbereichs
fachlich mit einbezogen werden.

1/7.4. Gruppentag

Der Gruppentag findet einmal in der Woche statt. In vier altershomogenen Gruppen
verbringen die Kinder den Morgen. Die Erzieherinnen bereiten Angebote vor, die
dem jeweiligen Alter entsprechen.

Ein wichtiges Ritual, welches in allen Gruppen stattfindet, ist das gemeinsame Essen
und Beten. Beim Gruppentag lernen die Kinder, wie sie sich mit Gleichaltrigen
auseinandersetzen konnen und wer zu ihrer Altersgruppe gehort. Nach ca. vier
Wochen wechseln alle Altersgruppen in einen anderen Funktionsbereich. So
entdecken die Kinder die gesamte Einrichtung und neue Interessen konnen in den
verschiedenen Zimmern geweckt werden.

Ziele der einzelnen Altersgruppen:

Soziale Kontakte mit
Gleichaltrigen knipfen

Ankommen und Entdecken der
Einrichtung

Regeln kennenlernen

Soziale Kontakte

f5rdern Regeln eindiben

/

N Grundfarben,
Erste kognitive Auf- Formen und erste

gabenstellungen Zahlen entdecken
I6sen

Erfahrungen in der Gruppe
mit Gleichaltrigen sammeln
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Umfeld kennenlernen

Wer bin ich? Dies sind meine

Freunde.

: : , Soziale Kontakte und Regeln festigen
Wo wohne ich? Das ist meine

Familie.
\Sozial- und Konfliktverhalten

einlben
Stifthaltung
verbessern,

Farben festigen,

Zahlen lernen

Freundschaften festigen

Vorbereitung auf die Schule

Feinmotorik

(Stifthaltung) Sozial- und Konfliktverhalten trainieren

Ausdauer und
Konzentration fordern

17.5. Franz6sisch

Franzosisch ist fur alle da, deshalb findet einmal pro Woche, der Morgenkreis auf
Franzosisch statt. Eine Fachkraft mit guten sprachlichen Kenntnissen geht ab-
wechselnd in jede Gruppe.

Claire, eine Handpuppe, die weder deutsch spricht, noch versteht, ist immer mit
dabei, um die Kinder zu animieren und zu motivieren.

Das Ziel ist nicht, dass die Kinder Woérter und Satze stur auswendig lernen oder gar
den Spracherwerb erlangen. Sie sollen offener gegeniber einer anderen Sprache
werden und ein Ohr dafiir bekommen. Es soll Spal? und Freude machen.
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Folgende Impulse werden auf Franzésisch im Morgenkreis weitergegeben:

e BegrufRung und Verabschiedung
e Passende Lieder und Spiele

e Kalender, Wetter, Jahreszeit

e Anwesenheit ,Je suis la“

Einmal im Kindergartenjahr, wird ein franzosisches Fruhstiick angeboten. Es gibt
Baguettes, Croissants, Chocolat Chaux.

17.6. Religionspadagogisches Angebot

In unserem Kindergartenalltag werden den Kindern christliche Werte vermittelt. Dies
tun wir durch Tischgebete vor den Mahlzeiten und an Geburtstagen, Festen im
Jahreskreis, durch Spielmaterial wie Bicher und Gestaltung von zusatzlichen,
grolBeren Projekten. AulRerdem ist es uns wichtig, dass die Kinder eine Achtung
gegenuber Gott, anderen Menschen, der Natur und Umwelt entwickeln. Wir halten
sie dazu an, hilfsbereit gegeniber anderen Menschen zu sein.

Die Umsetzung erfolgt in den Stammgruppen einmal wochentlich im Morgenkreis.

Im zweiwochigen Wechsel besucht uns unser Pfarrer und macht mit den Kindern ein
religionspadagogisches Angebot zu einem von ihm ausgesuchten Thema, entweder
in den Stammgruppen oder in altersspezifischen Gruppen, z.B. mit den Maxis
Thema ,Abendmahl®.

Gemeinsam mit unserem Gemeindepfarrer gestalten wir zwei Familiengottesdienste
im Jahr, Adventsgottesdienst und einen Tauferinnerungsgottesdienst. An
Grundonnerstag findet ein kindergarteninterner Gottesdienst statt. In regelmafRigen
Abstédnden findet das Gemeindefest der Kirchengemeinde statt, bei dem der
Kindergarten und der Elternbeirat rege beteiligt sind.

17.7. Musikprojekt ,,Mein Musimo*

In Kooperation mit dem Musikverein Legelshurst findet einmal in der Woche das
musikpéadagogische Projekt ,Mein Musimo® statt. Eine externe Musikfachkraft kommt
in die Einrichtung und erarbeitet gemeinsam mit den Kindern die Aufgaben des
Projektes. Die Kinder lernen spielerisch die verschiedenen Instrumente kennen,
bewegen sich rhythmisch zur Musik, singen gemeinsam Lieder und lernen
verschiedene Instrumente kennen. Jede Woche gibt es eine Hausaufgabe flr die
Kinder, die die Musikfachkraft mit den Eltern kommuniziert. Dabei wurden zu Hause
z.B. Instrumente aus Alltagsgegenstanden gebastelt und in der nachsten Stunde
prasentiert und musiziert.
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Das Musikprojekt ist fur eine feste Kindergruppe von 15 Kindern und kostet
monatlich einen Unkostenbeitrag, der vom Musikverein eingezogen wird.

17.8. Stammagruppentag

Einmal in der Woche findet der sogenannte Stammgruppentag statt. Es ist keine
Wechselzeit und die Kinder verbleiben den ganzen Vormittag in ihrer Stammgruppe.
An diesem Tag hat die Gruppe Zeit, verschiedene themenorientierte Projekte,
Ausfliige und Aktivitaten im Bereich Erndhrungspadagogik (gemeinsames zubereiten
von Speisen etc.) durchzufihren. Welche Aktivitaten an diesem Vormittag
stattfinden, planen die Gruppenerzieherinnen individuell.

17.9. Sonnenschutz

Seit 2024 haben wir die Zertifizierung “Clever in Sonne und Schatten.” Diese
Zertifizierung zeichnet Kitas aus, die sich aktiv und systematisch fur den Schutz der
Kinder vor UV-Strahlung einsetzen. Ziel ist es, Hautkrebspravention von klein auf zu
fordern.

Wir haben ein Sonnenschutzkonzept erarbeitet, welches wir dauerhaft umsetzen und
im Alltag integriert haben:

e Wir achten auf den UV- Index und besprechen diesen mit den Kindern und
machen diesen transparent fur die Eltern.

e Alle Kinder haben eine Sonnenmiitze in der Einrichtung.

e Die Kinder kommen eingecremt in die Einrichtung.

e Wir meiden die Mittagssonne von 11.00 bis 15.00 Uhr.

Einmal im Jahr erarbeiten wir das Thema ,Sonnenschutz® in einer Projektwoche, um
die Kinder zu sensibilisieren.

18. Feste und Feiern im Jahreskreis

Das Kindergartenjahr startet im September mit der Verabschiedung der zukinftigen
Erstklassler, der Eingewdhnung der neuen Kinder (Uber das ganze Kindergartenjahr
verteilt) und Wiederankommen im Kindergartenalltag.

Im Oktober liegt der Fokus auf das Basteln der Laternen fur die Kinder, die nach
Sankt Martin des Vorjahres in die Einrichtung gekommen sind. Ebenfalls erarbeiten
wir im Oktober das Thema ,Erntedank®, die Familien kénnen in der Kinderarche
Spenden fur den Altar abgeben.
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Mit viel Vorfreude wird jedes Jahr der 11. November erwartet. Der Ablauf am Tag
selbst kann sich von Jahr zu Jahr andern. Wir legen jedoch Wert darauf, den
christlichen Hintergrund - teilen und helfen - in den Mittelpunkt zu stellen.

Naturlich werden St. Martins-Lieder gesungen, wir laufen mit unseren Laternen und
teilen gemeinsam Martinswecken.

Jedes Jahr Anfang Dezember besucht uns der Nikolaus und bringt den Kindern ein
gefulltes Sackchen mit.

GroR3e Bedeutung hat fir uns die Adventszeit. Wir gestalten fur die Kinder einen
Adventskalender und es findet ein Adventskreis statt, indem das
Adventskalenderkind gezogen und eine Adventsgeschichte erzahlt wird. Das Thema
des Kreises kann sich jahrlich wechseln, wird individuell in den Gruppen oder
gruppenubergreifend ausgesucht. Wir legen grof3en Wert darauf mit den Kindern
Ruhe und Besinnlichkeit zu erleben.

Jedes Jahr am dritten Advent findet eine besinnliche Feier in Form eines
Gottesdienstes fur die ganze Familie in der Kirche statt, welchen die Erzieherinnen
mit unserem Gemeindepfarrer und den Kindern vorbereiten und gestalten.

Am letzten Kindergartentag vor Weihnachten findet in jeder Gruppe eine kleine
Weihnachtsfeier statt.

An Fastnacht kommen die Kinder verkleidet in die Einrichtung. Zu den Héhepunkten
am Schmutzigen Donnerstag z&hlen verschiedene Aktionen, wie Kinderdisco,
Schminken und ein riesiges Buffet mit allerlei Leckereien.

Einmal im Jahr findet in der Kirche ein Tauferinnerungsgottesdienst fur die ganze
Familie statt. Hierbei kdnnen die Kinder ihre Taufkerze mit in die Kirche bringen und
anzinden. In diesem Gottesdienst bekommen die Kinder, die bis zum Zeitpunkt des
Gottesdienstes neu in der Einrichtung sind, ein kleines Geschenk der
Kirchengemeinde Uberreicht.

An Grindonnerstag gehen die Kinder mit ihren Erzieherinnen in die Kirche und
feiern einem internen Gottesdienst. Hierbei teilen wir das Brot und empfangen den
Segen des Herrn. Den Abschluss bildet die Osterhasenjagd. Um 12:00 Uhr ist an
diesem Tag fur alle der Kindergartentag zu Ende.

Im jahrlichen Wechsel findet im Kindergarten ein Sommerfest oder das
Gemeindefest statt. Hier beteiligt sich der Kindergarten mit verschiedenen
Aktivitaten.

Am Ende des Kindergartenjahres heil3t es dann Abschied nehmen. Unsere Maxis
unternehmen einen Ausflug, erleben einen Abschiedsabend mit den Schulanfangern
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und Erzieherinnen ihrer Stammgruppe und feiern mit der Familie einen
Segnungsgottesdienst, bei dem die Kinder ihre Schulttiten tGberreicht bekommen.

Es ist uns wichtig, allen Geburtstagskindern einen besonderen Tag zu bereiten.

Am Geburtstag organisieren die Gruppenerzieherinnen dem Geburtstagskind eine
Feier in der eigenen Stammgruppe. Jede Gruppe gestaltet diese Feier individuell.
Besonderen Wert legen jedoch alle auf ,miteinander singen®, ,hochleben lassen“ und
naturlich das gemeinsame Essen und Beten. Wenn alle fertig sind, spielen wir
passend zur Feier ein Spiel oder horen eine Geschichte.

Im Anschluss erhélt das Kind ein kleines Geschenk vom Kindergarten.

Im Vorfeld besprechen wir mit den Eltern, was das Geburtstagskind an diesem Tag
zu Essen und Trinken fur die gemeinsame Feier mitbringen mochte.

19. Die Eingewdhnung

Der erste Kontakt eines Kindes und seiner Familie mit der Kindertagesstétte ist von
grof3er Bedeutung.

Fur viele Kinder ist der Eintritt in den Kindergarten der erste Schritt weg vom
Elternhaus und der Ubergang zu neuen Bezugspersonen. Deshalb ist es fir uns
sehr wichtig, das erste Kennenlernen und Eingewthnen so behutsam wie mdglich
und auf jedes Kind speziell angepasst zu gestalten. Eltern werden fir ihre Kinder
immer die wichtigsten Bezugspersonen sein und da dieser neue Lebensabschnitt
auch fur Eltern eine neue Situation darstellt, ist fir uns die elternbegleitete
Eingewdhnung naheliegend. Dadurch haben alle, Kinder, Eltern und Erzieherin die
Maoglichkeit, sich in Ruhe aufeinander einzustellen und kennen zu lernen.

Bei Kindern unter 3 Jahren dauert die Eingewdhnungszeit oft langer, da hier mehr
Beziehungsarbeit geleistet werden muss. Die Kinder sind in der Regel wegen
fehlender sprachlicher Entwicklung mehr tber Gestik und Mimik zu erreichen.

Unser Eingewdhnungskonzept ist an das sogenannte Berliner Model angepasst, das
sich in mehrere Phasen gliedert.

Schon vor Beginn der Eingew6hnung findet ein Gespréach zwischen Eltern und der
zukUnftigen Bezugserzieherin statt - diese wird das Kind und ihre Familie wéahrend
der gesamten Anfangszeit begleiten.

Dabei stellen wir unser Eingewohnungskonzept ganz genau vor und vereinbaren die
Termine fUr das erste Kennenlernen von Familie und Kindergarten. In diesem
Gesprach steht der Austausch zwischen Familie und Erzieherin im Mittelpunkt.
Eltern koénnen Fragen und Angste duBern und die Erzieherin kann das Kind, seine
Interessen, Gewohnheiten und sein Umfeld schon naher kennen lernen.
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Wahrend der ersten drei Tage wird das Kind in Begleitung eines Elternteils fur ca.
ein bis max. zwei Stunden unseren Kindergarten erleben. In dieser Phase baut die
Erzieherin einen ersten Kontakt zum Kind auf. Aufgabe der Eltern dabei ist fur das
Kind ,ein sicherer Hafen“ zu sein. Das Kind kann jederzeit zu Mutter oder Vater und
erfahrt da die Geborgenheit und Sicherheit, die ihm vertraut ist. Ansonsten sollten
die Eltern eher zurtickhaltend beobachten.

Am Ende jeden Tages schlieBen wir den Besuch mit einem kurzen Austausch
darlber ab, wie es Eltern, Kind und Erzieherin ergangen ist.

Am vierten Tag findet dann der erste Trennungsversuch statt. Nachdem das Kind in
der Gruppe angekommen ist, verabschiedet sich das Elternteil. Die Bezugsperson
bleibt jedoch noch, fir das Kind ,unsichtbar®, in der Einrichtung.

Das Verhalten des Kindes in dieser Trennungssituation zeigt der Bezugserzieherin,
ob die Eingewdhnung mit schrittweise gesteigerter Anwesenheit des Kindes in
unserer Kita weitergehen kann oder ob das Kind noch einige Tage die Unterstitzung
eines Elternteils bendotigt.

Fur uns als Einrichtung ist in der Anfangszeit die verlassliche Erreichbarkeit der
Eltern von grof3er Bedeutung.

Nach sechs bis acht Wochen wird die Eingewdhnungsphase mit einem
Elterngesprach weitgehend abgeschlossen.

19.1. Sauberkeitserziehunqg

Gerne unterstitzen wir die Eltern beim Sauberwerden ihrer Kinder. Hierbei ist die
Zusammenarbeit zwischen den Eltern und den Erzieherinnen sehr wichtig. In
gemeinsamen Gesprachen informieren die Eltern die Erzieherinnen tber die Schritte
/ Phasen der Sauberkeitserziehung. Gemeinsam wird besprochen, wie der Kinder-
garten diesen Entwicklungsabschnitt, der hauptséchlich zu Hause gelbt wird,
bestmaglich untersttitzt.

Zum Beispiel achten wir darauf, dass eine der Bezugserzieherinnen das Kind auf die
Toilette begleitet und sich dort die Zeit nimmt, Rituale und Gewohnheiten, die das
Kind auch von zuhause kennt, zu unterstitzen.

Fur kleinere Pannen, die in dieser Lernphase dazu gehéren, gibt es in unserer
Einrichtung Wechselkleidung oder die Familie bringt diese von zu Hause mit. Jedes
Kind hat an seinem Platz eine Stofftasche mit dem Garderobensymbol, in der die
Wechselkleidung gelagert werden kann.

Dieser wichtige und intime Entwicklungsschritt kann jedoch nur von der Familie aus-
gehen. Die Erzieherinnen kdnnen diesen Schritt lediglich begleiten und unterstitzen.
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20. Elternarbeit

Unser Kindergarten wird nicht nur als Betreuungseinrichtung fir Kinder gesehen,
sondern auch als Bildungseinrichtung.

Um unserer familienergdnzenden und unterstitzenden Funktion nachkommen zu
konnen, ist uns die Zusammenarbeit mit den Eltern wichtig.

Die Kinder erleben somit zwei Sozialfelder, einmal die familiare Erziehung im
Elternhaus und zum anderen die bei uns im Kindergarten.

20.0.1.Elternabende

Die Themen dieser Abende ergeben sich entweder aus unserer Kindergartenarbeit
oder den Winschen der Eltern. Meistens werden die Elternabende von uns selbst
vorbereitet und durchgefihrt, wie z.B. zu Beginn eines jeden Kindergartenjahres.
Hier findet, meist im Oktober, der erste Elternabend statt. In diesem informieren wir
die Eltern, wie sich das Kindergartenjahr gestaltet und ob es Neuerungen in unserer
padagogischen Arbeit gibt. An diesem Abend sind auch die Wahlen zum
Elternbeirat.

Zu Themen aul3erhalb unseres Fachgebietes laden wir bei Interesse entsprechende
Referenten ein oder gestalten selbst einen Themenelternabend.

20.0.2. Elternbeirat

Mit unserem Elternbeirat (der gewahlten Elternvertretung) haben wir ein Gremium,
welches die Mdglichkeit hat, die Interessen und Sorgen der Elternschaft zu vertreten
und uns in unserer Arbeit zu unterstutzen (Feste vorzubereiten, uvm...).

Des Weiteren treffen wir uns in regelméRigen Abstanden zur Elternbeiratssitzung,
um die unterschiedlichen Themen zu besprechen. Der Elternbeirat fungiert somit als
Bindeglied zwischen Kindergarten, Eltern und Trager. Die Kontaktdaten des
aktuellen Elternbeirates finden Sie im Eingangsbereich. Ebenfalls finden Sie dort
einen Briefkasten, nur der Elternbeirat besitzt den Schlissel. Falls Sie ein Anliegen
haben, konnen Sie dies auch gerne schriftlich an den Elternbeirat weitergeben.

20.0.3. StayInformed App / Elternbriefe

Elternbriefe erscheinen regelmafig. Inhalte der Elternbriefe beziehen sich
ausschlieBlich auf das Geschehen im Kindergarten. Hierbei werden Termine,
neueste Informationen, Ausflige, Feste uvm. weitergegeben. Die Elternbriefe
werden in der Staylnformed App digital an Sie weitergegeben. In der Staylnformed
App haben Sie ebenfalls Zugriff auf Termine im Terminkalender. Sie kénnen dort
direkte Rickmeldungen senden, falls dies erforderlich ist und Ihr Kind abwesend
bzw. krank melden. Bei der Anmeldung Ihres Kindes erhalten Sie die Zugangsdaten
fur die App.
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20.0.4. Elternaktionen

Gerne durfen Eltern sich mit ihren Ideen in unsere Arbeit einbringen. Sogenannte
Elternaktionen werden gerne von den Kindern angenommen und sind etwas
Besonderes fiur unseren Kindergartenalltag, wie z.B. Platzchen backen in der
Advents- und Weihnachtszeit, Kiirbisse aushéhlen im Herbst, oder Ahnliches.

20.1. Elterngespréache
Nachdem sich die Familie fur unsere Einrichtung entschieden hat, finden
verschiedene Elterngesprache statt:

Das Anmeldegespréach

Das Eingewdhnungs-/ Kennenlerngesprach
Zweites EingewOhnungsgesprach nach 6-8 Wochen
Jahrliches Entwicklungsgesprach

Tar- und Angelgesprache

o 0 M w NP

Situationsbedingtes Elterngesprach

20.1.1. Das Anmeldegesprach

Das Anmeldegesprach findet mit der Kindergartenleitung und den Eltern statt.
Hierbei werden vertragliche und organisatorische Inhalte besprochen. Grundlage
hierfir ist das Anmeldeheft fur evangelische Kindertageseinrichtungen der
Landeskirche Baden.

Mit ihrer Unterschrift erklaren sich die Eltern mit den aufgefiihrten Bedingungen
einverstanden.

Auftretende Fragen konnen mit der Kindergartenleitung besprochen werden.

Im Anschluss an das Anmeldegesprach lernen die Eltern die zukinftige
Bezugserzieherin ihres Kindes kennen. Diese vereinbart auch die ersten Schnup-
pertermine sowie einen Termin fir ein Kennenlerngesprach. Ebenso erhalten die
Eltern einen Fragebogen Uber das Kind, seine Gewohnheiten, Alltagsrituale, u.a.,
welchen sie moglichst zum Kennenlerngespréach wieder mitbringen.

20.1.2. Das Eingewdhnungs-/Kennenlerngespréach

Um den Ubergang fir das Kind und seine Familie in unserer Einrichtung harmonisch
zu gestalten, findet ein Eingewdhnungsgesprach statt.

Dieses fuhrt die Bezugserzieherin, die das Kind und die Eltern wéhrend der Ein-
gewohnungszeit begleitet.
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In diesem Gesprach geht es um das gegenseitige Kennenlernen.

Folgende Punkte sind uns wichtig:
e die Vorstellung der zukinftigen Stammgruppe des Kindes
e der Tagesablauf, Jahresablauf und die Familiensituation kennenzulernen

e Infos Uber das Kind, wie z.B. Allergien, Stand der Sauberkeitsentwicklung,
Essgewohnheiten, etc.

e Erwartungen und Angste der Eltern zu erfahren

e Vorstellung und Besprechung des Eingewdhnungskonzeptes
e Vorstellung des Portfolios und der Entwicklungsbeobachtung
¢ Rundgang durch den Kindergarten

e Checkliste

20.1.3. Zweites Eingewdhnungsgesprach nach 6-8 Wochen

Nach der EingewoOhnungszeit setzen sich die Bezugserzieherin und die Eltern
zusammen, um das Erleben des Kindes zu reflektieren.

Was haben die Eltern wahrgenommen? Was hat das Kind erzahlt? Wie erging es
dem Kind wahrend seiner Zeit im Kindergartenalltag? Die Erzieherin erzéhlt von
ihren Beobachtungen.

20.1.4. Jahrliches Entwicklungsgesprach

Die Bezugserzieherin des Kindes ladt die Eltern des Kindes einmal jahrlich zum
Entwicklungsgesprach in die Einrichtung ein.

Der Inhalt des Gespraches umfasst den momentanen Entwicklungsstand des
Kindes. Grundlagen hierfiir sind die taglichen Beobachtungen aller Erzieherinnen.

Das Entwicklungsgesprach findet in einer angenehmen Atmosphére statt.

Die Eltern schildern ihre hausliche Situation. Im Anschluss daran berichtet die
Erzieherin vom Alltag des Kindes im Kindergarten. Dabei erlautert sie u.a. welche
Spielpartner das Kind hat, welche Raume das Kind aufsucht und welches Material
bespielt wird. Die Geburtstagsprifung des Kindes wird vorgestellt.
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AbschlieRend wird gemeinsam Uberlegt ob fur das Kind neue Impulse zur
Weiterentwicklung gesetzt werden sollten. Gemeinsame Zielvereinbarungen werden
festgehalten.

Bei Fragen, veranderter Familiensituation oder Konflikten kdnnen sich die Eltern
jederzeit vertrauensvoll an uns wenden. Bei Bedarf weisen wir auf Koope-
rationspartner, wie z.B. Logopaden, Ergotherapeuten oder andere Einrichtungen hin.

20.1.5. Tur- und Angelgespréche

Die Tur- und Angelgesprache dienen dem kurzen Austausch von aktuellen
Situationen, die das Kind betreffen. Reicht diese Zeit nicht aus, vereinbart die
Erzieherin gerne einen Gesprachstermin.

20.1.6. Situationsbedinqgtes Elterngesprach

Neben dem jahrlichen Entwicklungsgesprach besteht jederzeit die Mdglichkeit, mit
den Erzieherinnen ein Elterngesprach zu vereinbaren.

Grunde hierfur sind aktuelle Anlasse, die nicht bis zum nachsten Entwicklungs-
gesprach aufgeschoben werden kénnen.

20.2. Beschwerdemanagement

Um konstruktive Anregungen, Kritik oder Verbesserungsvorschlage umsetzen zu
kénnen, ist neben einer offenen Kommunikation eine objektive, beschwer-
defreundliche Haltung, wie eine gelebte Kultur des Zuhérens und Ernstnehmens
bedeutsam.

Sowohl fur Kinder, das Personal und den Eltern gibt es in unserer Einrichtung
verschiedene Mdoglichkeiten, Kritik zu Gben.

Hierbei gilt zu beachten, dass eine Beschwerde grundsatzlich miundlich und / oder
schriftlich erfolgt, hierbei bedeutet ,schriftlich® flir Kinder, dass sie malen oder
zeichnen oder ggf. basteln kdbnnen, was sie belastet.

Dabei setzen wir darauf, das vier Stufen Prinzip anzuwenden:

1. Das Zusammentragen und Klaren der Fakten

2. Losungsvorschlage gemeinsam suchen, sammeln und abwéagen
3. Einen Konsens finden, der von allen Beteiligten getragen wird

4 Reflexion, ob das gewiinschte Ziel erreicht wurde

Seite 36



20.2.1. Fur die Kinder

Die Beschwerde eines Kindes ist als Unzufriedenheit zu verstehen, die sich
abhangig von Alter, Entwicklungsstand und Personlichkeit des Kindes in verschie-
dener Weise ausdricken kann.

Sowohl verbale AuRRerungen als auch Weinen, das Zeigen von Gefiihlen, wie Wut,
Traurigkeit, Aggressivitat oder Zuriickgezogenheit sind hier moglich. Altere
Kindergartenkinder kénnen sich schon gut sprachlich mitteilen, wohingegen jlingere
Kindergartenkinder von den padagogischen Fachkraften aus dem Verhalten des
Kindes wahrgenommen werden muss. Achtsamkeit der padagogischen Fachkrafte
ist hierbei besonders wichtig.

Durch die Schaffung einer vertrauten und verlasslich aufgebauten Beziehung ent-
steht fur die Kinder ein sicherer Raum, in dem Beschwerden angstfrei geduf3ert und
mit Respekt und Wertschatzung angenommen und bearbeitet werden kénnen.

In unserer Einrichtung kénnen sich Kinder beschweren, wenn sie sich ungerecht
behandelt fuhlen, in Konfliktsituationen, Gber unangemessene Verhaltensweisen der
padagogischen Fachkréfte, sowie Uber Belange, die ihren Alltag betreffen, wie z.B.
Angebote, Essen, Regeln etc.

Die Kinder haben jederzeit die Mdglichkeit ihre Anliegen auf3ern zu konnen. Dies
kann neben dem Morgenkreis auch im personlichen Gesprach mit den
padagogischen Fachkréaften sein. Aul3erdem haben die Kinder die Méglichkeit sich
Uber die Eltern mitzuteilen, dies kann gerade fur jingere Kinder ein hilfreicher Weg
sein. AnschlieRend wird gemeinsam mit dem Kind und mit allen Beteiligten (dies
kann auch die Gruppe sein) in einem respektvollen, auf Augenhdhe stattfindenden
Dialog gemeinsame Losungsmoglichkeiten erarbeitet.

20.2.2. Fiur die Eltern

Eine konstruktive und respektvolle Zusammenarbeit mit den Eltern ist fur die
padagogische Arbeit mit dem Kind wertvoll und aus unserem Alltag nicht mehr
wegzudenken. Wir streben mit den Eltern einen lebendigen und respektvollen Um-
gang auf Augenhdhe an. Dieser bildet fir uns die Basis fur eine wertschatzende
Erziehungsarbeit. Im direkten Dialog, z.B. bei Tur- und Angelgesprachen, bei
vereinbarten Elterngesprachen, durch das Einbinden des Elternbeirates, per Telefon,
E-Mail und / oder Brief, durch einen Brief bzw. Kontaktaufnahme an den Elternbeirat
werden Beschwerden der Eltern aufgenommen und dokumentiert.

Die Eltern erhalten vom Trager regelméaliiig einen Umfragebogen mit Fragen, die sich
mit der Elternzufriedenheit und Anderungswiinschen befassen.

Der ausgewertete Bogen wird gemeinsam mit dem Elternbeirat besprochen.

Seite 37



20.2.3. Fur die Mitarbeiter

Jedes Mitglied wird entsprechend seiner Starken und Fahigkeiten eingesetzt. Inner-
halb der Teammitglieder erstreben alle den ,Team-Knigge“. Dieser wurde gemein-
sam erarbeitet. Jedes Teammitglied hat diesen unterschrieben. Er bildet die Basis
des Miteinanders innerhalb des Teams.

Im Rahmen einer konstruktiven Teamarbeit und Konfliktfahigkeit ist jede
padagogische Fachkraft gefordert, eine Beobachtung, ein Verhalten, ein ,Gericht®
anzusprechen, sowie sich einem Konflikt zu stellen.

Bei Spannungen, Meinungsverschiedenheiten und / oder Schwierigkeiten im Team,
als auch bei Unzufriedenheit / Problemen anzusprechen und ggf. ein Gesprach mit
der Leitung einzufordern.

Zur Sicherung des Besprochenen / Vereinbarten wird ein Protokoll erstellt. Dieses
wird von allen Gesprachsteilnehmern unterzeichnet. Bei Bedarf wird das Gesprach
wiederholt und / oder der Trager kann hinzugezogen werden.

20.2.4. Ansprechpartner bei Beschwerden

1. Kindergartenleitung (bei Abwesenheit = Abwesenheitsvertretung)

2. Trager: Herr Pfarrer Andreas Eisenmann

3. Externer Beschwerdeweg: Fachberatung VSA: Frau Elke Lupfer oder Frau Eli
Yacout

20.3. Information und Présentation

Die Kinder prasentieren ihre Werke im ganzen Kindergarten und sind immer sehr
stolz darauf. Es ist uns wichtig, dass die Kinder mit ihren Werken im Vordergrund
stehen, egal, ob dies nun ein Wasserfarbenbild oder ein Legoturm ist.

Auch der Hof und das AuRengelande dienen zur Prasentation von groRen Kunst-
werken.

Im Eingangsbereich des Kindergartens werden Eltern Uber verschiedene Tafeln
informiert. Hier finden sie den Speiseplan, aktuelle Projekte werden an der Tafel
vorgestellt und in der Elternecke liegen die Gruppentagebicher. In den Gruppen-
tagebichern finden Sie, was die Gruppe an diesem Tag erarbeitet hat, was die
Themen der Gruppe sind etc.

Zudem stellen sich das Team sowie die Praktikanten im Eingangsbereich vor.

Uber die Kindergarten App erhalten die Familien aktuelle Informationen (siehe
StayInformedApp).
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An den Zimmertiren der Gruppen-/Funktionsraume werden Projekte, Geburtstags-
kinder etc. ausgehangt.

An der Eingangstir des Kindergartens hangen diverse Informationen, die sich auch
spéater in der Einrichtung nochmals wiederholen.

Von Seiten der Eltern gibt es eine eigene Pinnwand im Foyer. (,Von Eltern fur
Eltern®)

Berichte von groRReren Aktionen oder Ausfligen verdffentlicht der Kindergarten in
den ortsublichen Printmedien, im Gemeindebrief der Kirchengemeinde, in der
StaylnformedApp und auf der Homepage (www.kinderarche-legelshurst.de).

Hier sind auch viele weitere Informationen abzurufen.

21. Qualitatsentwicklung und Qualitatssicherung

Die Qualitatsentwicklung und -sicherung ist ein stetiger und fortlaufender Prozess. Er
wird regelmafiig tberpruft und bewertet.

Die padagogisch tatigen Mitarbeiterinnen muissen die Bedirfnisse der Kinder und
der Eltern erkennen und erfassen. Es mussen Ziele zur Umsetzung formuliert und
diese in die tagliche Arbeit miteinbezogen werden. Als Grundlage verwenden wir den
Orientierungsplan.

Die \vielseitigen Lebenserfahrungen und Fachkompetenzen der einzelnen
Mitarbeiterinnen werden in unserer Einrichtung verschiedentlich erfasst, strukturiert
und in den Arbeitsalltag integriert.

Wir setzen folgende Systeme zur Arbeitserhaltung, -Uberprifung und Weiter-
entwicklung ein:

Fur die Kinder:
¢ Regelmalige Beobachtungen und Dokumentationen
e Portfolioordner
e Regelmalige Besprechungen tuber den Entwicklungsstand der Kinder

Far die Eltern:
e Elternbriefe
e Elternabende
¢ Elternbeiratssitzungen
e Elternbriefkasten
e Elterngesprache
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Fir die Erzieherinnen:

e Regelmalige Gruppen- und Teamsitzungen

e Absprachen und Ablaufe werden schriftlich dokumentiert und regelméaRig
Uberpruft und weiterentwickelt

e Jahrliche Mitarbeiterentwicklungsgesprache

e Tragerstruktur mit Aufsicht

e Fort- und Weiterbildungsmaoglichkeiten

e Padagogische Tage im Team

e Regelmaliige Leiterinnentagungen

e Austauschmoglichkeiten mit der Fachbereichsleitung und Fachberatung

e Kooperation mit der Grundschule

22. Integration

Wir wollen jedem Kind ermdglichen, in einer wohnortnahen Einrichtung Erziehung
und Bildung erfahren zu kdnnen.

Unsere Kinder sollen dabei lernen, dass es selbstverstandlich ist, anders zu sein.

In Zusammenarbeit mit Fruhférderstelle, Sonderpadagogen und Integrationsamt
versuchen wir bei Bedarf dem einzelnen Kind gerecht zu werden.

Auch verstehen wir die Aufnahme von Kindern und deren Familien aus anderen
Kulturen als eine grof3e Bereicherung fir unsere Einrichtung. Wir méchten diese
Familien gerne unterstiitzen und wechselseitige Angste und Vorurteile ernst
nehmen. So nehmen wir auch auf kulturelle Besonderheiten Rucksicht (z.B.
Essgewohnheiten) und respektieren diese selbstverstandlich.

23. Kooperation Kindergarten und Schule

Eine wichtige Aufgabe fiir uns ist, den Ubergang der Maxis vom Kindergarten in die
Grundschule gut vorzubereiten.

Gemeinsam mit den Eltern mdchten wir die Kinder bei diesem Prozess begleiten,
damit der Start in die Schule gut gelingen kann.

Eine dieser Grundlagen ist die gute Kooperation mit der Grundschule.

Einmal pro Woche kommt die Kooperationslehrerin aus der hiesigen Grundschule fir
eine Schulstunde in den Kindergarten.

Diese Stunde wird gemeinsam mit der Kooperationslehrerin und einer Erzieherin
gestaltet und reflektiert.

Ziele der Kooperation:
e Gegenseitiges Kennenlernen der Kinder und der Kooperationslehrerin
e Enge und verstdndnisvolle Zusammenarbeit zwischen Erzieherin und
Kooperationslehrerin
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e Gruppenfindung

e Wahrnehmungsschulung

e Merkfahigkeit

e Reihenfolge der Zahlen erkennen und wiedergeben.

Im Laufe des Kindergartenjahres werden zuséatzlich verschiedene Angebote in der
Grundschule stattfinden:
e Elternabend zum Thema Schulreife
e Schnupperunterricht: die Maxis durfen eine Schulstunde in der ersten Klasse
miterleben.
e In der ersten Schulwoche nach den Sommerferien ist an zwei Tagen
Schnupperunterricht fur die zuktinftigen Erstklassler.

24. Praktikanten in unserer Einrichtunq

Unsere Einrichtung betreut nicht nur Kinder und ihre Familien, sondern mochte auch
Jugendlichen und jungen Erwachsenen den Beruf der Erzieherin nahebringen und
die Ausbildung ermoglichen. Diese Aufgabe nehmen wir sehr ernst und investieren
viel Zeit. Es ist uns wichtig, auch in Zukunft mit gut ausgebildeten, Kollegen und
Kolleginnen zusammenarbeiten zu kénnen.

Die Ausbildung zur Erzieherin verlauft zweigleisig und dauert vier Jahre. Ein Teil wird
von den Fachschulen, ein zweiter Teil von padagogischen Einrichtungen tbernom-
men. Die theoretische Vorbereitung und das Lehren wichtigen Hintergrundwissens
der Auszubildenden ubernimmt die Schule, was wiederum in den Einrichtungen
erprobt und vertieft werden soll.

Eine Erzieherin mit mindestens dreijahriger Berufserfahrung tibernimmt die Anleitung
der Praktikanten, die den praktischen Teil der Ausbildung Uber ein Jahr in derselben
Einrichtung ableisten. Dabei sind wochentliche Praxistage oder Blockpraktika
moglich.

Die Anleiterin muss der Praktikantin erméglichen, ihre dem Ausbildungsstand
angepassten Aufgaben auszuflhren und sie dabei unterstitzen.

Durch regelméaRig stattfindende Reflexionsgesprache, Dokumentieren, Hospitationen
bei Angeboten, Elterngesprachen, Beobachtungen und Verwaltungstatigkeiten er-
lernen die Auszubildenden die beruflichen Kompetenzen der Erzieherin.

Die Anleiterin steht in engem Kontakt mit dem Praxislehrer und nimmt an
regelmafdigen Treffen in der Fachschule teil. Am Ende des Jahres beurteilt die
Anleiterin die erworbenen Kompetenzen, den Ist-stand und die zurlckliegende
Entwicklung der Praktikantin.
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Auch Schilerinnen haben bei uns die Méglichkeit im Rahmen eines Berufs-
orientierungspraktikums bzw. Sozialpraktikums einen Einblick in das vielschichtige
Berufsfeld zu bekommen. In der Regel dauert das Praktikum ein bis zwei Wochen
und wird ebenfalls von einer Erzieherin begleitet. Die Schulerinnen hospitieren oder
Ubernehmen kleinere Aufgaben und unterstitzen die Fachkraft z.B. in haus-
wirtschaftlichen / pflegerischen Tatigkeiten.

25. Kooperation mit anderen Einrichtungen

25.1 pddagogische Einrichtungen

Eichenwaldschule

e Kinderkrippe

e Waldkindergarten

e Grundschulférderklasse

e Sprachheilschule

e Psychologische Beratungsstelle
e Fruhforderstelle

e FoOrderschule

e Fachschulen fur Sozialpadagogik

25.2 sonstige Kooperationspartner

e Logopaden und Ergotherapeuten
e Gemeinde Willstatt / Ortsverwaltung Legelshurst
e Musikverein Legelshurst

e Vereine in der Gemeinde z.B. Feuerwehr Legelshurst, DRK Legelshurst etc.
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26. Offentlichkeitsarbeit

Es ist uns wichtig, dass das Umfeld unserer Einrichtung einen Einblick und eine
Vorstellung von unserer padagogischen Arbeit erhalt. Zudem wollen wir unsere
Leistungen und unsere Vielseitigkeit darstellen.

So mdchten wir unsere Arbeit mdglichst transparent machen und allen Interessierten
einen Einblick ermdglichen.

Offentlichkeitsarbeit setzen wir mit unterschiedlichen MaRnahmen um. Nachstehend
hierflr einige Beispiele:

e Berichte Uber unsere Aktionen und Projekte im Gemeindebrief und Amtsblatt
der Gemeinde

e Berichte von unseren Festen und Veranstaltungen in der regionalen Presse
e Gestaltung unsere Homepage

e Veroffentlichung unserer Konzeption

e Teilnahme am Weihnachtsmarkt der Gemeinde

e Martinsfest gemeinsam mit der freiwilligen Feuerwehr und anschlieRendem
Umtrunk im Feuerwehrhaus

e Ausfliige im naheren Umland, Besuche 6ffentlicher Einrichtungen
e Mittage im Kindergarten fur Eltern, Omas und Opas
e Teilnahme am Gemeindefest der Kirchengemeinde

e Moglichkeit der Hospitation flr externe Personen

27. Nachwort

Die Kinderarche ist ein Ort zur Personlichkeitsentwicklung, zum Wohlfihlen und
spielerischen Lernen.

Wir verstehen uns als Erziehungs-, Bildungs- und Betreuungseinrichtung.

Das padagogische Fachpersonal tbernimmt die Verantwortung fur Erziehungs- und
Bildungsaufgaben.

Die Ihnen hier vorliegende Konzeption wurde gemeinsam vom gesamten Team der
Kinderarche erarbeitet und erstellt.
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Wir mdchten mit dem padagogischen Konzept Einblicke und Informationen Uber
unsere momentane Arbeit geben, sie in regelméafligen Abstanden uberpriufen und

aktualisieren.

Wir hoffen, lhnen als Leser einen guten und transparenten Einblick in unseren
intensiven Kindergartenalltag vermittelt zu haben.

Sandra Harrer

(Kindergartenleitung)

28. Impressum

Ansprechpartner:

Trager:

Frau Sandra Harrer (Kindergartenleitung)
Tel.: 07852/7912

Evangelische Kirchengemeinde Legelshurst
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